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 Domanda di rinnovo tacito del contratto di part-time in essere  

(Circolare U.S.T. di Treviso  prot. n. 1664 del 26.02.2021)  

 

 

    Al Dirigente Scolastico 

    dell’Istituto Comprensivo 

    di Cappella Maggiore (TV)  

 
 

 

__l__ sottoscritto/a_______________________________________________________________________ 

 

nato/a a ________________________________________________ (_____) il _______________________ 

 

residente________________________________________ codice fiscale:___________________________ 

 

Personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato nella qualifica di ___________________________ 

 

titolare presso ___________________________________________________________________________ 

 

in servizio presso _________________________________________________________________________ 

 

 

C H I E D E 

 

 

che il contratto di part-time in essere,  avente scadenza indeterminata venga tacitamente rinnovato anche per 

l’anno scolastico 2021/2022. 

Tale dichiarazione viene presentata al fine di un’eventuale saturazione del contingente provinciale previsto 

annualmente.  
 

 

data ________________________ 

 

 

                                 Firma 

 

                                     ______________________________ 

              

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

 

Riservato alla Istituzione Scolastica : 

 

 

Assunta al protocollo della scuola al n._______________ del _______________.   

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott. Elvio Poloni 

________________________ 

 

 

 

 

Data______________________ 


